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１．指定申請   
研修を実施するためには、事前に東京都へ研修の指定申請を行う必要があります。申請に当たっては下

記の書類をご提出ください。 

なお、東京都からの指定決定通知を受領後、受講者からの申込受付を開始してください。 

 

＜提出書類＞ 

① 東京都保育士等キャリアアップ研修 指定申請提出書類一覧 

② 提出前チェックリスト（指定申請） 

③ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定申請書（様式第 2 号） 

④ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定一覧（指定申請用兼 HP 公開用） 

⑤ 事業計画（様式第２号の２） 

⑥ 所要額経費見積書（年度事業計画分、任意様式） 

⑦ 研修カリキュラム（様式第 2 号の３） 

⑧ e ラーニング実施計画書（様式第 2 号の３の２）  

⑨ 講師履歴（様式第２号の４） 

⑩ 就任承諾書（様式第２号の５） 

⑪ 講師一覧 

⑫ 研修実施機関概要（様式第 2 号の６） 

⑬ 組織図 

⑭ 役員名簿 

⑮ 事業者規約（定款、寄付行為等） 

⑯ 法人の登記事項証明書（履歴事項全部証明書） 

⑰ 申請時の予算書 

⑱ 直近の決算書 

⑲ 就学前の子供に関する保育に関する研修実績が確認できる書類（研修当日使用した資料等） 

⑳ 個人情報管理規程（既に法人で規定しているもので可） 

㉑ その他知事が必要と認める書類等 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜留意事項＞ 

・ ④は、計算式で表示されるようになっていますので、手入力は不要ですが、正しく表示されているか確

認をお願いします。 

・ ⑥は、キャリアアップ研修に係る年間の所要額が確認できる書類を提出してください。 

・ ⑰は、他の事業の予算額等が含まれず、⑥と内容が同様の場合、提出不要です。 

・ ⑧は、e ラーニングによる研修を実施する場合のみ、ご提出ください。 

・ 過去に申請した講師の⑨及び⑩の提出は省略可能です。（⑪への記載は必須です。） 

・ ⑫～㉑は、申請者が非営利団体の場合で、初回申請時のみご提出ください。 

（申請者が区市町村・指定保育士養成施設の場合または非営利団体であっても 2 回目以降の 

申請時は不要です。） 
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＜提出方法＞ 

  上記必要書類を電子データ（Excel・PDF）によりご提出ください。（⑯は原本を紙で提出） 

 

＜申請期間＞ 

 東京都が定める期間（別途通知） 
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３ 

 

 各種提出書類の記入例  

東京都保育士等キャリアアップ研修 指定申請提出書類一覧 

 

上記確認欄に必要事項が入力

されると、「OK」と表示されます。 



１．指定申請 

４ 

 

提出前チェックリスト 

 

  

各項目についてご確認の上、「✔」または

「該当無し」を選択してください。 
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東京都保育士等キャリアアップ研修指定申請書（様式第 2号） 
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事業計画（様式第 2 号の２） 

                                                                                                           

                                                                                                            

     

実施する研修種別の数だけ、作成する必要があります。 

例：7 分野実施する場合 

研修種別をそれぞれ選択した Excel ファイルを作成する。

（すべてで 7 つファイルを作成する） 
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研修カリキュラム（様式第 2号の３） 

       7 
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研修カリキュラム（様式第 2号の３）をコピーする方法 

                                                                             

  ８ 
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e ラーニング実施計画書（様式第 2号の３の２） 
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 講師履歴（様式第 2号の４） 

 

（様式第２号の４）

　東京都保育士等キャリアアップ研修

現在

1

 生  年  月  日

在職期間

 業 務 内 容

年 月 ～ 年

S63 4 ～ H26

H26 4 ～ H30

H29 7 ～

H30 4 ～

H30 8 ～

～

～

※ 講師基準については、担当する分野ごとに、講師基準の中から適合するものを記載してください。

※ 担当科目が担当科目欄内に収まらない場合は、別紙として添付してください。

※ 担当科目に関係のある経歴及び保育に関する研修の実績欄には、直近の経歴等を上から順に記載してください。

また、該当する講師基準の根拠となるものを中心に記載してください。

※ 保育に関する研修の実績がわかる書類が必要な場合（講師基準で研修実績を要件としている者）は、実績の

わかる書類を添付してください（氏名が載っている過去の研修の募集案内等）。

※ 上記項目を網羅した任意様式に代えることも可能です。

保育士リーダー研修
（主催：東京都）

「保育園のリーダーのあるべき姿」

○○大学大学院○○研究科○○
専攻

ふ　り　が　な

昭和○○年○○月○○日 （○○歳）

 氏          名

○○　○○

○○　○○

講   　 師  　  履    　歴

研修種別・分野
講師
基準

（１）乳児保育

令和4年1月20日

乳児保育概論Ⅰ

保育士パワーアップセミナー
（主催：NPO法人○○）

「新しい保育所保育指針」

現在に至る

資
格
・
免
許

      名              称
    取    得    機    関
　 （免許証等の発行機関）

 取 得 年 月 日

保母資格
（保育士登録）

東京都
（登録事務処理センター）

昭和６３年３月
（平成１６年３月）

担
当
科
目
に
関
係
の
あ
る
経
歴

及
び
保
育
に
関
す
る
研
修
の
実
績

期　間
研修開催日時

3

○○大学○○学部○○学科 乳児発達心理学 3

幼稚園教諭二種免許 東京都 昭和６３年３月

✓専任

乳児の保育に関する講義を担当

現
在

社会福祉法人○○　○○保育園 平成20年4月より園長

名              称
・教育内容（学部、学科、専攻）又は

業務内容（職、内容）
・研修講師になった研修の名称

月

  所    属 ○○大学大学院○○研究科○○専攻

 職 教授 平成２６年４月1日～現在に至る

兼任

作成日をご記入ください。

※指定申請書に記載の日付より前黄色セルは手入力、青色セルは選択

して記載してください。

Excelシート「③講師基準確認書」の

該当欄を選択すると表示されます。

研修分野に関連のある業務内容を記載してください。

【担当科目に関係のある経歴及び保育に関する研修の実績】及び【資格・免許】欄には、

[講師基準]要件を充足することが、特に読み取れるような経歴及び実績を中心に、時系列順にご記入ください。

講師を担当した研修については、主催者もご記入ください。
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★講師基準確認書 

※申請する講師について、講師基準に該当するかご確認をお願いします。 

該当欄に○をすると、講師履歴（様式第 2 号の４）の右上にある「講師基準」に該当番号が自動的に 

表示されます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

該当する研修分野の講師基準をご確認の上、該当欄に「○」を選択してください。
※講師基準は一つだけ選択してください。重複して選択することはできません。
※「その他当該分野に精通している者」の項目は原則、適用することができませんので、ご注意ください。
　（真にやむを得ない場合のみ、事前に都へ協議の上、選択してください。）

研修番号 研修分野 講師基準 該当欄
講師基準
との適合

（１）当該分野あるいは類似分野を教授している指定保育士養成施
設、地方厚生局等の指定する児童福祉施設の職員を養成する学校その
他養成施設又は福祉系大学等の教員（過去に左記の教員であった者に
ついては、申請日かつ研修開催日現在も保育関係業務に携わる者に限
り、本要件に準ずる者とみなす）

○ 済

（２）認可保育所、認定こども園（幼稚園型を除く。）、認証保育
所、地域型保育事業、一時預かり事業、定期利用保育事業、地域子育
て支援拠点事業において、保育士、家庭的保育者、利用者支援専門員
等として３年以上の勤務経験があり、かつ、園長や主任保育士など
リーダー的立場の経験を有する者であって、当該分野について講師や
研究発表を行うなど十分な知識及び経験を有する者

－

（３）当該分野に関する十分な知識及び経験を有する看護師、保健師 －

（４）当該分野について、 東京都が指定した保育士等キャリアアップ
研修の講師経験を有する者

－

（５）その他当該分野に精通している者 －

（１）当該分野あるいは類似分野を教授している指定保育士養成施
設、地方厚生局等の指定する児童福祉施設の職員を養成する学校その
他養成施設又は福祉系大学等の教員（過去に左記の教員であった者に
ついては、申請日かつ研修開催日現在も保育関係業務に携わる者に限
り、本要件に準ずる者とみなす）

－

（２）認可保育所、認定こども園、認証保育所、地域型保育事業、一
時預かり事業、定期利用保育事業、地域子育て支援拠点事業、幼稚園
において、保育士（保育教諭含む。）、家庭的保育者、利用者支援専
門員、幼稚園教諭等として３年以上の勤務経験があり、かつ、園長や
主任保育士などリーダー的立場の経験を有する者であって、当該分野
について講師や研究発表を行うなど十分な知識及び経験を有する者

－

（３）当該分野について、 東京都が指定した保育士等キャリアアップ
研修の講師経験を有する者

－

（４）その他当該分野に精通している者 －

講師基準確認書

乳児保育

幼児教育

1

2

該当する講師基準について「○」を選択してください。

※講師履歴の「講師基準」に番号が反映されます。

講師基準の内容を確認し、

適合することを確認したら、

「済」を選択してご提出ください。
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 就任承諾書（様式第 2号の５） 

 

 

                      　　    所 属 　○○大学大学院○○研究科○○専攻

                        　　  氏 名  　教授　○○　○○

 

（様式第２号の５）

　東京都保育士等キャリアアップ研修

就 　任　 承 　諾　 書

○○法人　○○会　理事長　○○　○○　殿

私は、（　○○法人○○会　）が実施する保育士等キャリアアッ
プ研修（　乳児保育　）の講師として、令和4年7月1日から就任す
ることを承諾いたします。

令和4年1月23日

作成日をご記入ください。

※指定申請書に記載の日付より前

講師の署名または押印をいただいたもの

をPDF化してご提出ください。
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講師一覧 
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２．内容変更届  

東京都から指定を受けた研修について、内容の変更があった場合には、下記書類により東京都へ報告

してください。 

※下記アからオ以外の変更がある場合、内容変更届の提出は不要ですが、東京都保育士等キャリアア

ップ研修受付・審査事務局に変更内容をメールでご連絡ください。 

 

＜提出書類＞ 

ア 研修日程、定員の変更 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定内容変更等届出書（様式第 5 号） 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定研修一覧（指定申請用兼 HP 公開用）（変更前） 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定研修一覧（指定申請用兼 HP 公開用）（変更後） 

・ 事業計画（様式第 2 号の２、変更前）※¹ 

・ 事業計画（様式第 2 号の２、変更後）※¹ 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の３、変更前） 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の３、変更後） 

・ e ラーニング研修 実施計画書（様式第 2 号の３の２、変更前）※² 

・ e ラーニング研修 実施計画書（様式第 2 号の３の２、変更後）※² 

イ 開催方法の変更 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定内容変更等届出書（様式第５号） 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定研修一覧（指定申請用兼 HP 公開用）（変更前） 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定研修一覧（指定申請用兼 HP 公開用）（変更後） 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の３、変更前） 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の３、変更後） 

・ e ラーニング研修 実施計画書（様式第 2 号の３の２、変更前）※² 

・ e ラーニング研修 実施計画書（様式第 2 号の３の２、変更後）※² 

・ 研修カリキュラム別紙 オンデマンド研修カリキュラム（任意様式、変更前）※³ 

・ 研修カリキュラム別紙 オンデマンド研修カリキュラム（任意様式、変更後）※³ 

ウ 講師の追加・変更  

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定内容変更等届出書（様式第５号） 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の 3、変更前） 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の３、変更後） 

・ 講師履歴（様式第２号の４）※⁴ 

・ 就任承諾書（様式第２号の５）※⁴ 

・ 講師基準確認書 ※⁴ 

・ 講師一覧（変更前）※⁵ 

・ 講師一覧（変更後）※⁵ 

・ 研修カリキュラム別紙 オンデマンド研修カリキュラム（任意様式、変更前）※³ 

・ 研修カリキュラム別紙 オンデマンド研修カリキュラム（任意様式、変更後）※³ 



２．内容変更届 

15 

 

エ 会場の変更 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定内容変更等届出書（様式第５号） 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定研修一覧（指定申請用兼 HP 公開用）（変更前） 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定研修一覧（指定申請用兼 HP 公開用）（変更後） 

・ 事業計画（様式第 2 号の２） 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の 3、変更前） 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の３、変更後） 

オ 研修の中止 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定内容変更等届出書（様式第５号） 

・ 東京都保育士等キャリアアップ研修指定研修一覧（指定申請用兼 HP 公開用）（中止前） 

・ 研修カリキュラム（様式第 2 号の 3、中止前） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

＜留意事項＞ 

・ 赤字やセルを黄色にする等により、変更箇所を明確にしてください。 

＜注釈＞ 

・ ※¹ 研修の修了日が変更し、修了証の発行予定日、事業実績報告の提出予定日が変更になる場 

 合は、事業計画も修正のうえ、ご提出ください。 

・ ※² e ラーニングによる実施方法へ変更する場合、e ラーニングの研修を実施する研修の時間配分が変 

更になる場合は、e ラーニング研修 実施計画書もご提出ください。 

・ ※³ オンデマンド研修の講師が変更になる場合は、研修カリキュラム別紙 オンデマンド研修カリキュラム 

  も併せてご提出ください。 

・ ※⁴ 過去に指定された研修で講師を務めていない方を講師とする場合は、ご提出ください。なお、別の 

研修実施団体で講師を行っていても、貴団体で講師を行っていない場合は、提出が必要です。 

・ ※⁵ 新規の講師の追加がある場合は、変更前と変更後の講師一覧を、指定済講師への変更の場合 

        は、講師一覧をご提出ください。 
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＜提出方法＞ 

  上記必要書類を電子データにて提出してください。 

変更前・変更後のデータについて、１つの Excel ファイルにシートを分けて提出するのではなく、それぞれ変更前、

変更後のファイルを作成し、別にして提出をお願いします。（以下参照） 

 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

＜申請期限＞ 

 当該事由が発生する前の 2 週間前 

※講師の追加・変更について、東京都へ初めて申請する講師の場合は、審査・調整等に時間を要する場

合がございますので、講師が決定次第、速やかにご提出ください。 

 

＜その他＞ 

 指定研修実施団体の名称や住所等が変更になる予定、もしくは変更になる可能性がある場合は、なる 

べく早めに、東京都及び東京都保育士等キャリアアップ研修受付・審査事務局にご連絡ください。（変更 

する内容によっては、別途手続きが発生する場合があります。） 

OK…２つの Excel ファイルに分けて作成 

NG…１つの Excel ファイルで作成 

× × 
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 各種種提出書類の記入例（日程、実施方法の変更）  

東京都保育士等キャリアアップ研修指定内容変更等届出書（様式第５号） 
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東京都保育士等キャリアアップ研修指定一覧（指定申請用兼 HP 公開用） 

HP へ公開する重要な内容となりますので、誤りのないよう、ご注意ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

変更前 

変更後 
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研修カリキュラム（様式第 2号の３） 
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e ラーニング研修 実施計画書（様式第 2号の３の２） 
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３．研修事業 実績報告 

研修終了後、東京都が定める期間に下記書類にて研修内容等をご報告ください。 

 

＜提出書類＞ 

① 東京都保育士等キャリアアップ研修事業実績報告書（様式第６号） 

② 研修実績（様式第６号の２） 

③ 東京都保育士等キャリアアップ研修修了者名簿（様式第６号の３） 

④ 修了証の写し（１名分） 

⑤ 受講者アンケート集計結果（提出様式） 

⑥ 使用したテキストの写し（１部）※これまで実施していない研修分野で、初回のみ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜提出方法＞ 

  上記必要書類を電子データにてご提出ください。 

  ※③修了者名簿（様式第 6号の３）は、必ず Excel データにてご提出をお願いします。 

 

＜報告期間＞ 

 東京都が定める期間（別途通知）※四半期報告 

 

＜留意事項＞ 

・ 実施要綱５（２）を確認の上、発行する修了証番号に誤りのないよう、ご注意ください。 

誤った修了証番号にて発行した場合には、受講者から誤った修了証を回収し、正しい修了証番号にて

発行した修了証を再交付していただきます。 

・ ③について、個人情報となりますので、暗号化（パスワードによる保護）を施してください。 

・ ⑥について、市販の教材を使用した場合は、提出不要ですが、使用した教材名等をご報告ください。 

・ ⑥について、各年度において、初めて実施した研修分野のみご提出ください。 

同年に複数回実施する場合は、初回の報告時のみご提出ください。 

※例：令和 7 年度に乳児保育研修を 4 月と１２月に開催 

4 月の研修実績では、⑥の添付が必要。12 月の研修実績提出の際は不要。 

令和 6 年度以前にテキストを提出していても、令和 7 年度に改めて提出が必要。） 

①４〜6 月までに実施する研修：7 月末報告〆 

②７〜9 月までに実施する研修：10 月末報告〆 

③10〜12 月までに実施する研修：1 月末報告〆 

④1〜3 月までに実施する研修：４月末報告〆 

スケジュール（予定） 
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 各種種提出書類の記入例  

東京都保育士等キャリアアップ研修事業実績報告書（様式第 6 号）    
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 研修実績（様式第６号の２） 
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 東京都保育士等キャリアアップ研修修了者名簿（様式第６号の３） 

 

 

  

個人情報のため、Excel データには、 

パスワードを掛けて提出しましょう！ 
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 修了証の写し（１名分） 

 

＜注意★修了証の発行番号について＞ 

 修了証番号は、「都道府県番号（2 桁、東京都は「13」）・修了証の発行年（西暦下２桁）・

研修指定番号（3 桁）・番号（5 桁）」の 12 桁で発行していただく必要があります。 

【例】令和８年２月に研修実施機関番号 01 が実施する「2 幼児教育」研修 

    →（正）132659200001 

    →（誤）132559200001 

 

発行年度ではなく、発行年！ 

令和7年度（2025 年）だから

「25」で発行するのは誤り！ 
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 受講者アンケート集計結果（提出様式） 

 

 
受講者アンケート集計結果

◎指定要領の「９実績報告」に基づき提出する、受講者アンケート集計結果については、次のとおりとする。

　設問番号・記号等は、指定要領に定める参考様式に対応する。

番号 1 2 3 4 1 2 3 4 ア イ ウ エ オ カ キ ア イ ウ エ オ カ キ

○○ ○○法人　○○会 令和〇年○月○日 令和〇年○月○日 1　乳児保育 回答数 28 18 15 4 15 21 17 12 12 15 12 8 10 13 15 35 32 20 28 29 25 26

4のキ（その他）の回答の中で特筆すべき課題を記入　　※必要に応じて行を追加して差し支えない。

・

・

・

・

5の特に良かった点や改善してほしい点などで特筆すべき内容を記入　※必要に応じて行を追加して差し支えない。

・

・

・

・

6の特に良かった点や改善してほしい点などで特筆すべき内容を記入　※必要に応じて行を追加して差し支えない。

・

・

・

・

7　自由意見で特筆すべき課題　　※必要に応じて行を追加して差し支えない。

・

・

・

・

432
研修
実施
機関
番号

指定研修実施機関名 研修開始日 研修終了日 研修分野
1設問

受講者からの感想を複数記入すること。

※可能な限り、様々な事項に関する感想を報告すること。

受講者からの感想を複数記入すること。

※可能な限り、様々な事項に関する感想を報告すること。

受講者からの感想を複数記入すること。

※可能な限り、様々な事項に関する感想を報告すること。

受講者からの感想を複数記入すること。

※可能な限り、様々な事項に関する感想を報告すること。

・ ・ ・
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４．修了証の再交付報告 

氏名変更や紛失等により、研修修了者へ修了証を再交付した場合には、下記書類により東京都へ

報告してください。 

 

＜提出書類＞ 

① 東京都保育士等キャリアアップ研修修了証再交付報告書（様式第 9 号） 

② 東京都保育士等キャリアアップ研修修了者名簿（修了証再交付用）（様式第 9 号の２） 

③ 修了証の写し 

 

 

 

 

 

 

 

＜提出方法＞ 

  上記必要書類を電子データにてご提出ください。 

※②修了者名簿（様式第９号の２）は、必ず Excel データにてご提出をお願いします。 

 

＜報告期間＞ 

 再交付後、速やかにご提出ください。 

＜留意事項＞ 

・ 新たに発行する修了証の日付は、研修修了日ではなく、再発行日を記載してください。 

・ ②について、個人情報となりますので、暗号化（パスワードによる保護）を施してください。 



４．修了証の再交付報告 

29 

 各種種提出書類の記入例  

東京都保育士等キャリアアップ研修修了証再交付報告書（様式第９号） 
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東京都保育士等キャリアアップ研修修了者名簿（修了証再交付用）（様式第 9号の２）                                                          

                                                                                                                 

        

個人情報のため、Excel データには、 

パスワードを掛けて提出しましょう！ 
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修了証の写し（１名分） 

 


